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§62

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kunnan hallintosaannén 122 8:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja ja hanen
estyneena ollessa varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika
ja paikka seka kasiteltavat asiat. Kokouskutsu on lahetettava viimeistaan nelja (4)
paivaa ennen kokousta. Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasndolo-
oikeus tai -velvollisuus, toimielimen paattamalla tavalla. Samassa ajassa on
kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla.

Kunnanhallitus on kokouksessaan 23.8.2021 paattanyt pitaa varsinaiset kokouksensa
toimikaudella 1.8.2021-31.5.2023 kunnanvirastossa joka kuukauden toinen ja neljas
maanantai alkaen klo 17.15. Edelleen hallitus on paattanyt, etta kokouskutsu ja
esityslista kunnanhallituksen saantémaaraisiin kokouksin lahetetaan sahkaoisesti
viimeistaan kokousta edeltavana torstaina. Kunnanhallituksen esityslista Iahetetaan
sahkaoisesti myds Turun Sanomille, Auranmaan Viikkolehdelle, Loimaan Lehdelle,
Turun Tienoolle seka Yleisradion Lansi-Suomen toimintakeskukselle.

Kuntalain (410/2015) 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on
paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Taman kokouksen kokouskutsu esityslistoineen on toimitettu sahkoisesti
kunnanhallituksen jasenille, kunnanvaltuuston puheenjohtajille, Turun Sanomille,
Auranmaan Viikkolehdelle, Loimaan Lehdelle, Turun Tienoolle seka Yleisradion Lansi-
Suomen toimintakeskukselle edellisen viikon torstaina. Esityslista on
kunnanhallituksen paatéksen mukaisesti lisatty kunnan verkko-sivuille.

Ehdotus
Esittelija: Terhi Kalli, Kunnanjohtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos
Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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§63
Péytakirjantarkastus

Kunnan hallintosaannén 142 8:n mukaan poytakirjan kirjoittaa puheenjohtajan
johdolla poytakirjanpitaja. Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa
poytakirjanpitaja. Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Hallintosaannon 143 §:n mukaan kunnanhallituksen pdytakirja siihen liittyvine
oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen
nahtavana kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 8:ssa tarkemmin saadetaan.

Kunnanhallitus on kokouksessaan 23.8.2021 paattanyt, etta toimikaudella 1.8.2021-
31.5.2023 poytakirjojen tarkastamiseksi valitaan kussakin kokouksessa varsinaisista
jasenista aakkosjarjestyksessa kaksi poytakirjantarkastajaa, jotka mahdollisuuksien

mukaan edustavat eri puolueita.

Poytakirjanpitaja lahettad laatimansa poytakirjaluonnoksen sahkopostitse
tarkastukseen seka puheenjohtajalle etta valituille poytakirjantarkastajille. He
hyvaksyvat poytakirjan mahdollisin muutoksin kokouksen sihteerille osoitetulla
sahkopostilla, joka liitetaan poytakirjaan kunnes se on allekirjoitettu. Poytakirja
allekirjoitetaan viimeistaan seuraavassa kokouksessa ja kuittaus sailytetaan siihen
asti. Tarvittaessa kuittaukset voidaan liittad myds poytakirjaan, jotta voidaan
myo6hemmin todentaa poytakirjan hyvaksymispaiva.

Tarkastettu poytakirja oikaisuvaatimusohjeineen ja valitusosoituksineen pidetaan
nahtavana kunnan verkkosivulla siten kuin kuntalain 140 8:ssa saadetaan.

Ehdotus
Esittelija: Terhi Kalli, Kunnanjohtaja

Valitaan poytakirjantarkastajiksi tarkastusvuorossa olevat Jenni Paatalo ja Jouko Vaha-
Rahka.

Paatos

Kunnanhallitus paatti valita poytakirjantarkastajiksi Jenni Paatalon ja Jouko Vaha-
Rahkan.
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Kunnanhallitus, § 20,30.01.2023
Kunnanhallitus, § 64, 27.03.2023

§64
Veteraaniperinnety6 Aurassa

AurDno-2023-43

Kunnanhallitus, 30.01.2023, § 20

Valmistelijat / lisatiedot:
Terhi Kalli
terhi.kalli@aura.fi
Kunnanjohtaja

Veteraanijarjestojen ja muiden veteraanityohdn liittyvan vapaan yhdistystoiminnan
tyd on muuttumassa edunvalvonta- ja perinnetydsta perinnetyoksi, koska
sotasukupolvi on poistumassa keskuudestamme. Sotasukupolven perinto on
olennainen osa Suomen kulttuuriperintda ja kansallista identiteettia. Taman vuoksi on
tarkeaa, etta eri toimijat arvioivat ja luovat lahtokohdat ja periaatteet
veteraaniperinnetyon toteuttamiselle yhdessa, kun veteraanitydn sisalto ja painopiste
muuttuvat.

Kunnissa on perustettu perinnetoimikuntia ja Valtioneuvoston kanslian nimeama
tyoryhma on laatimassa selvitysta ja ehdotusta perinteen sailyttamisesta,
hoitamisesta ja vaalimisesta osana suomalaista yhteiskuntaa. Em. tydryhmalta on
odotettavissa ehdotusta siita, miten eri toimijoiden yhteistyd jarjestetaan ja mitka ovat
toimijoiden roolit ja vastuut. Lisaksi tydryhma hakee ratkaisuehdotusta esimerkiksi
perinnety®n organisoimiseen ja rahoittamiseen seka valtion roolin maarittamiseen
perinnetydssa.

Valtakunnallisia ohjeistuksia odotettaessa, voidaan kunnassa perinnetyo-asiaa edistaa
esimerkiksi seuraavasti:

® Perinnetydhdn mukaan kutsuttavien tahojen kartoitus ja kontaktoiminen
e Paikallisen perinteen kartoitus

e Informaatiotilaisuuden jarjestaminen em. tahoille

® Perinnetoimikunnan perustaminen

Ehdotus
Esittelija: Terhi Kalli, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa aloittaa veteraanien perinnetoimikunnan perustamiseen
tahtaavan tyon edella selosteessa eritellyn mukaisesti.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus, 27.03.2023, § 64
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Valmistelija / lisatiedot:
Terhi Kalli
terhi.kalli@aura.fi
Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paatti kokouksessaan 30.1.2023 § 20 paattanyt kaynnistaa veteraanien
perinnetoimikunnan perustamiseen tahtadvan tydn. Ensimmaisessa vaiheessa on
kuulutuksella, lehti-ilmoituksella ja somenostoilla pyydetty toiminnasta kiinnostuneita
ilmoittamaan halukkuudestaan osallistua toimintaan. Kuulutuksenmukainen
ilmoittautumisaika oli 10.2. - 10.3.2023. Mukaan toimintaan ilmoittautui Liedon
seurakunta, Auran kirkkoalue/Harri Ruskeepaa, Auran kotiseutuyhdistys/Ari Vilén seka
Jouko Kattelus.

Kunnan edustajina tydssa voisivat toimia viranhaltijoista kunnanjohtaja seka
hyvinvointijohtaja. Lisaksi perinnetydssa olisi hyva olla mukana myos jokunen
valtuutettu.

Seuraavana vaiheena perinnety6ssa on perustamiskokouksen jarjestaminen.
Perustamiskokouksessa paatetaan toimikunnan perustamisesta, paikallisen perinteen
kartoituksesta seka toimikunnan toiminnasta yleisesti.

Ehdotus
Esittelija: Terhi Kalli, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa

1. merkita veteraaniperinnetoimikunnan valmistelutilanteen tiedoksi ja
2. nimeta kunnan edustajat veteraaniperinnetoimikuntaan.

Paatos
Kunnanhallitus paatti

1. merkita veteraaniperinnekunnan valmistelun tilanteen tiedoksi ja

2. nimeta veteraaniperinnekuntaan kunnan edustajiksi kunnanjohtaja Terhi Kallin,
hyvinvointijohtaja Jaana Ranta-ahon ja valtuuston puheenjohtaja Matti Leppakosken ja,

3. ettd kunnanhallitus voi nimeta toimikuntaan jalkikateen muita halukkaita.

Tiedoksi
Nimetyt
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§ 65
Tayttélupa maaraaikaisen puistotyontekijan tehtavaan

AurDno-2021-128

Valmistelija / lisatiedot:
Kari Tuohi
kari.tuohi@aura.fi
Tekninen johtaja

Teknisessa toimessa ei ole talla hetkella riittavasti henkiloresursseja yleisten alueiden
hoitoon ja kunnossapitoon.

Vuonna 2020, 2021 ja 2022 nurmi- ja puistoalueita hoitivat maaraaikainen
puistotydntekija seka kesatyontekijat.

Jotta voitaisiin varmistaa Auran kunnan yleisten alueiden asianmukainen
kunnossapito ja hoito, on puistotydntekijan palkkaaminen maaraaikaiseen
tydsuhteeseen perusteltua.

Auran kunnan sisdisessa rekrytoinnissa on nurmi-ja puistoalueiden hoitamiseen
|6ytynyt tehtdavaan sovelias henkild, joka on osoittanut tehtavaan soveltuvan
ammattitaitonsa viime kesana.

Puistotydntekijan suuri tydmadara painottuu varsinaiseen kasvien kasvukauteen ja on
maaraaikainen.

Puistotydntekijan tehtaviin kuuluvat nurmi- ja puistoalueiden hoito ja kunnossapito,
yleisten alueiden siisteys, kesatydntekijéiden ohjaaminen, nurmikonleikkuu,
haravointi, syys-lehdet, jne.

Puistotydntekijan lisaksi puistoalueita hoitamaan olisi tulossa seitseman
kesatydntekijaa. Kuusi kesatydntekijaa on tarkoitus ottaa kahden viikon ajaksi, kesa-
heinakuun ajalle. Kirkonkulman koululle on tarkoitus palkata erikseen yksi
kesatydntekija, joka hoitaa kesa-heinakuun aikana kirkonkulman nurmi-ja
puistoalueiden hoidon. Kesatyontekijéiden tehtaviin kuuluu nurmialueiden hoito,
rikkaruohojen kitkenta ja istutusten kastelu.

Auran kunnalla on lisaksi useita istutettuja alueita (n.50 kpl), joiden hoitamiseen ei ole
varattuna henkiléresursseja. Istutettujen alueiden hoitaminen olisi taloudellisesti
jarkevinta kunnan omana tyona. Istutetuilla alueilla on mm. pensaiden ja puiden
leikkausta, perennaistutusten hoitoa ja lannoitusta. Lisaksi tekniselld toimella on
tavoitteena kevaan aikana perustaa maisemapelto, mika liittyy pdlyttaja hydnteis
aloitteeseen. Naiden uusien alueiden perustamiseen ja vanhojen aluiden hoitamiseen
tarvitaan erityisosaamista ja lisaa henkiloresursseja. Tyontekija tarve on
maaraaikainen ja keskitty kasvien kasvukauden ajaksi.

Tekniseen toimeen on saapunut tythakemus. Hakijalla on puutarhurin perustutkinto
seka laaja koulutus ja kokemus puistoalueiden hoidosta. Mikali toimeen mydnnetaan
maaraaikainen tayttdlupa saataisiin edelld mainitut tydtehtavat hoidettua ja uudet
alueet perustettua. Tydjakso olisi maaraaikainen ja osa-aikainen (6 h paiva, 3 krt
viikossa). Tekninen tomi esittaa puutarhurin palkkaamista maaraaikaiseen
tydsuhteeseen, naihin edellamainittuihin lyhytkestoisiin tyotehtaviin.
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Tehtavien palkkauksen ehdot maaraytyvat kunnallisen teknisten sopimuksen ja
kunnan TVA-jarjestelman mukaan. Hinnoittelutunnus on 50104018. Puistotydntekijan
tehtavakohtainen palkka on 1780,83 €/kk ja puutarhurin tehtavakohtainen palkka
1964,45 €/kk kokoaikaisissa palvelussuhteissa.

Ehdotus
Esittelija: Terhi Kalli, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa myoéntaa tayttdluvan puistotyontekijan palkkaamiseen
palkkatuella ajalle 24.4.2023 - 12.10.2023 ja puutarhurin palkkaamiseen ajalle
24.4.2023 - 22.6.2023 esittelyteksissa esitetyn mukaisesti.

Paatos
Kunnanhallituksen puheenjohtaja Tomi Kauhanen esitti asian palauttamista
valmisteluun. Ari-Pekka Haapanen kannatti ehdotusta.

Kunnanhallitus paatti yksimielisesti palauttaa asian valmisteluun.
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§ 66
Tayttélupa laitosmiehen tehtavaan

AurDno-2023-105

Valmistelija / lisatiedot:
Kari Tuohi
kari.tuohi@aura.fi
Tekninen johtaja

Kunnanhallitus myo6nsi 21.02.2022 (§ 29) tayttdluvan laitosmiehen toimen
tayttamiseksi. Laitosmiehen toimi laitettiin yleiseen hakuun kevaalla ja syksylla 2022.
Uusi tydntekija valittiin syksylla 2022 ja tyot alkoivat 7.11.2022. Valitettavasti uusi
tydntekija on paattanyt irtisanoutua tydtehtavistaan 13.03.2023 ja hanen viimeinen
tyopaiva oli 17.3.2023. Irtisanoutumisen syyna on omat henkilékohtaiset syyt.

Teknisen toimen tyotehtavat ovat jatkuvasti lisdantyneet 2020-luvulle siirryttyessa.
Kiinteistdja, yleisia alueita ja muita huoltokohteita on tullut lisaa. Téiden lisdantyminen
kuormittaa nykyisia tyontekijoita henkisesti seka fyysisesti ja kaikkiin tehtaviin ei
resurssit riita. Nykyisten tehtavien asianmukainen hoitaminen edellyttaa uuden
tydntekijan palkkaamisen.

Lisaksi Auran kunnan vesihuoltolaitoksessa on vain yksi paatoiminen laitosmies, joka
ylla pitaa vesihuoltojarjestelmia. Auran kunnan vesihuoltojarjestelman laajuuden
huomioiden yksi paatoiminen laitosmies ehtii hoitamaan normaalit
huoltotoimenpiteet, mutta putkirikoissa ja muissa hairidtilanteissa ulkopuolinen
tydvoima on valttamatonta ja kaikkia huoltotoita ei pysty yksin tekemaan. Nykyisen
laitosmiehen ollessa lomilla tai muutoin estynyt tydtehtavista ei nykyisten paivystavien
kiinteistohoitajien asiantuntemus riita yksinaan yllapitamaan vesihuoltojarjestelmaa
hairidtilanteissa. Toimintavarmuuden turvaamiseksi vesihuoltoon syyta rekrytoida
toinen kokopaivanen vesihuollon laitosmies.

Lisaksi kesalla alkavan Horsmanhaan peruskorjaus tyollistaa yhdyskuntatekniikan
paallikkda ja verkostomestarin tiiviisti kesakausiksi.

Edelld mainituin perustein tekninen toimi pyytaa tayttélupaa laitosmiehen toimen
tayttamiseksi. Laitosmiehen tehtavakuva jakaantuu 50 % kiinteistohuoltoon ja 50 %
vesihuoltoon. Palvelussuhteen ehdot maaraytyvat kunnallisen teknisen sopimuksen ja
kunnan TVA-jarjestelman palkkaryhma on 50104018 vaativuustekijoiden mukaisesti.
Laitosmiehen tehtavakohtainen palkka TVA2 tasolla on 2411,23 €/kk.

Ehdotus
Esittelija: Terhi Kalli, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa myontaa tayttéluvan laitosmiehen tehtavaan 3.4.2023 alkaen,
toistaiseksi voimassa olevaan tydsuhteeseen.

Paatos

Paatdésehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi
Jari Nerjanto
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§ 67
Vastuuhenkiléiden nimeaminen kunnan Whistleblower-ilmoituskanavalle

AurDno-2023-75

Valmistelija / lisatiedot:
Kirsi Kulmala
kirsi.kulmala@aura.fi

Euroopan unionin lainsaadannon rikkomisesta ilmoittavien henkildiden suojelusta
annetun direktiivin (EU) 2019/1937, ns. Whistleblower-direktiivin kansallinen
taytantddnpano valmisteltiin oikeusministeriossa ja tyo- ja

elinkeinoministeridossa. Valmistelun paatyttya eduskunta hyvaksyi 2.12.2022 lain
Euroopan unionin ja kansallisen oikeuden rikkomisesta ilmoittavien henkildiden
suojelusta (1171/2022) ja siihen liittyvat muutoslait (1172/2022) - (1181/2022). Uusi
lainsaadanto astui voimaan 1.1.2023.

Lailla Euroopan unionin ja kansallisen oikeuden rikkomisesta ilmoittavien henkildiden
suojelusta (ilmoittajansuojelulaki) halutaan varmistaa, etta ilmoittaja, joka tyénsa
yhteydessa havaitsee tai epailee yleisen edun vastaista toimintaa, voi ilmoittaa asiasta
turvallisesti organisaation sisaisen ilmoituskanavan kautta. Tyontekijan lisaksi suojaa
saa mm. ilmoittamisessa avustanut henkilo (esim. luottamusmies). On myo6s hyva
muistaa, etta tydntekija tai viranhaltija, joka tahallaan ilmoittaa tai julkistaa vaaria
tietoja, voidaan tuomita sakkoon.

Sisaisen, luottamuksellisen ilmoituskanavan ovat velvollisia perustamaan mm. kunnat
ja muut julkisen sektorin oikeushenkildt seka naiden omistuksessa tai
maaraysvallassa olevat oikeushenkil6t, joiden tyd- tai virkasuhteessa olevien
henkildiden maara on vahintaan 50. Kanavan tekniseen toteuttamiseen direktiivi ei
ota kantaa - kanava voi olla esimerkiksi sahkdpostiosoite tai puhelinnumero. Auran
kunnan ilmoituskanava on valmisteilla Webropol-ohjelmalla.

[Imoituksen vastaanottamisesta on annettava ilmoituksen tekijalle vastaanottoilmoitus
seitseman paivan kuluessa ilmoituksen vastaanottamisesta. liImoituksen kasittelysta
vastaavan henkilén on annettava ilmoittajalle kolmen kuukauden kuluessa
ilmoituksen vastaanottoilmoituksen toimittamisesta tieto siita, mita toimenpiteita
ilmoituksen perusteella toteutetaan. Organisaatio voi paattaa ottaako sisaisessa
ilmoituskanavassa vastaan myds nimettémia ilmoituksia. Nimettdmien ilmoitusten
perusteella ei tarvitse toimittaa vastaanottoilmoitusta tai tietoa siita, mita
toimenpiteita ilmoituksen perusteella on toteutettu.

Sisaisen ilmoituskanavan perustaneen organisaation on nimettava ilmoituksen
kasittelysta vastaava henkild tai henkildt, joiden on voitava hoitaa tehtavansa
puolueettomasti ja riippumattomasti. lImoituksia saavat kasitella vain organisaation
tahan tehtavaan nimeamat henkilot. Lisaksi organisaatio voi nimeta ilmoituksen
paikkansa pitavyyden selvittamiseksi tarvittavia asiantuntijoita.

Ehdotus
Esittelija: Terhi Kalli, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus nimeaa ilmoituksen kasittelijaksi tietosuojavastaavan ja varahenkiloksi
arkistosihteerin. Lisaksi kunnanhallitus paattaa, etta ilmoituksen vastaanottaja
toimittaa ilmoituksen jatkokasittelyyn kunnanjohtajalle, jonka varahenkilona toimii
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hallintojohtaja.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin. Lisaksi hallitus paatti, etta ilmoitukset ja niiden pohjalta
tehdyt toimenpiteet tuodaan kunnanhallitukselle tiedoksi.

Tiedoksi
Kirsi Kulmala, Juho Karisaari, esihenkilot
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§68

Lausunto Lounais-Suomen jatehuoltomaaraysluonnoksesta

AurDno-2023-106

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Kari Tuohi
kari.tuohi@aura.fi
Tekninen johtaja

1 Lausuntopyynt6 Lounais-Suomen jatehuoltomaardysluonnoksesta.pdf
2 Lounais-Suomen jatehuollon jatehuoltomaaraykset.pdf
3 Selvitys jatehuoltomaaraysten muuttamisesta 2023.pdf

Lounais-Suomen jatehuoltolautakunta paivittaa toimialueensa jatehuoltomaarayksia.
Paivitetty maaraysluonnos perustuu jatelain (646/2011) 91 pykalaan, jonka mukaan
kunta voi antaa jatelain taytantdon panemiseksi tarpeellisia yleisia maarayksia
jatehuollon jarjestamisesta. Paivitettyjen maaradysten on tarkoitus tulla voimaan
1.7.2023.

Maaraysluonnos koskee Auran, Kaarinan, Kemidnsaaren, Liedon, Marttilan, Maskun,
Mynamaen, Naantalin, Nousiaisen, Paraisten, Paimion, Poytyan, Raision, Ruskon,
Salon, Sauvon, Turun ja Uudenkaupungin alueita. Asian vireillaoloa koskeva kuulutus,
luonnos Lounais-Suomen jatehuoltomaarayksiksi seka selvitys maaraysten
olennaisimmista muutoksista ovat nahtavilla 1.4.2023 saakka Turun kaupungin
tietoverkossa.

Liitteena luonnos jatehuoltomaarayksista ja selvitys muutoksista.

Lounais-Suomen jatehuoltolautakunta pyytaa lausuntoa Auran kunnalta Lounais-
Suomen jatehuoltomaaraysluonnoksesta. Lausunnot on pyydetty toimittamaan
viimeistaan 1.4.2023 mennessa Lounais-Suomen jatehuoltolautakunnalle.

Ehdotus
Esittelija: Terhi Kalli, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus hyvaksyy omalta osaltaan jatehuoltomaaraysluonnoksen ja toteaa,
ettei siita ei ole erikseen lausuttavaa.

Paatos
Jouko Vaha-Rahka ehdotti, etta kunnan lausuntoon liitetaan:

Luku 2, 12 §: jatteen vastaanottopaikoista myos yksityiset vastaanottajat hyvaksytaan
Luku 3, 13 &: esimerkiksi metallin vastaanotto sallitaan ymparistdluvan mukaisesti
toimivilta yrityksilta

Luku 4, 22 &: omatoimisen betoni- ja tiilijatteen "pieni ja kertaluontoinen maara" tulee
maaritella tarkasti numeraalisesti, kymmenen kuutiota

Luku 8, 40 &: aktiiviviljelijan tulee saada ottaa vastaan lietetta enintaan

kymmeneltd naapurilta.
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Jukka Leino ja Taru Sahla kannattivat ehdotusta.

Kunnanhallitus paatti yksimielisesti antaa Jouko Vaha-Rahkan ehdotuksen mukaisen
lausunnon.

Tiedoksi
Lounais-Suomen jatehuoltolautakunta, tekninen toimi
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§69
Henkilostotilinpaatos vuodelta 2022

AurDno-2023-90

Valmistelija / lisatiedot:
Tuija Pellosmaa
tuija.pellosmaa@aura.fi
Hallintojohtaja

Liitteet
1 Henkildstoraportti 2022

Kuntien ja kuntayhtyminen henkiléstovoimavarojen arviointi on valttamatonta
toiminnan ja palvelujen suunnittelussa ja ennakoinnissa. Ajankohtaisia kysymyksia
ovat muun muassa osaavan tydvoiman saatavuus, henkilostdon tyokyky ja
tyohyvinvointi, kuntien houkuttelevuus tyénantajana ja henkilostojohtamisen
tuloksellisuus. Henkildstéraportin laadinnassa noudatetaan Kuntatydnantajan
suositusta henkilostékertomuksen laadinnasta.

Vuoden 2022 alusta alkaen on otettu kayttdon kuntien viisi yhteista tunnuslukua.

Henkilostoa kuvaavat tunnusluvut:

Henkilétybvuosia 165

Henkiloston ikarakenne, tassa: keski-ika
(raportissa esitetdan henkildmaara viiden vuoden valein)

Vakinaisen henkiloston vaihtuvuus

- alkaneet palvelussuhteet

-paattyneet palvelussuhteet

- elakoityneita oli alle viisi henkiloa

- organisaation sisalla tehtavaa vaihtaneita oli alle viisi

45,8 vuotta

21 kpl (16%)
50 kpl (38%)

Sairauspoissaolot

yhteensa kalenteripaivia 3429 pv
kalenteripaivia / henkildtyovuosi 20,7 pv
sairauspoissoloprosentti 5,7 %

ei lainkaan sairauspoissaoloja % 45,4 %

Henkildston osaamisen kehittaminen: koulutuspaivat/

vakituinen henkildsto 1,7 pv

Kunnassa paattyneiden palvelussuhteiden maaraan vaikutti merkittavasti perusturvan
henkildston siirtyminen hyvinvointialueen palvelukseen. Sairauspoissaolot nousivat
tilikauden aikana kuntasektorin keskimaaraista lukua korkeammaksi.
Sairauspoissaolojen yleisin syy oli hengitystieinfektio.

Kunnan uudessa strategiassa ovat henkildston tyohyvinvointi ja osaaminen seka
kunnan laadukkaat palvelut keskidssa. Tydohyvinvointiin voidaan vaikuttaa monenlaisin
keinoin: esimerkiksi tydyhteison yhteisten saantdjen, palaverikaytantojen, yhteistyon
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ja tehtavien selkeiden maarittelyn kautta. Tydéhyvinvointiin vaikuttavat tydyhteisén
toiminnan, ilmapiirin, esihenkildtydn ja johtamisen lisaksi tydntekijan henkildkohtaiset
tilanteet. Tydhyvinvointityd on aloitettu, mutta tyota on paljon vield tuleville vuosille.

Henkilostokertomus on liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Terhi Kalli, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa esittaa henkiléstoraportin valtuustolle tiedoksi.
Paatos
Paatdésehdotus hyvaksyttiin.

Kunnan kaytanto koronan vuoksi poissaoloista kahdeksan paivan ajan lisataan
raporttiin.
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§70

Tilinpaatos ja toimintakertomus vuodelta 2022

AurDno-2023-89

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Tuija Pellosmaa
tuija.pellosmaa@aura.fi
Hallintojohtaja

1 Tilinpaatds 2022

Kuntalain 113 8:n mukaan kunnan tilikausi on kalenterivuosi. Kunnanhallituksen on
laadittava tilikaudelta tilinpaatos tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun
mennessa ja annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi seka tilintarkastuksen
jalkeen saatettava se valtuuston kasiteltavaksi kesakuun loppuun mennessa.

Tilinpaatokseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden liitteena
olevat tiedot seka talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus. Tilinpaatoksen
tulee antaa oikea ja riittava kuva kunnan toiminnan tuloksesta ja taloudellisesta
asemasta. Tata varten tarpeelliset lisatiedot on ilmoitettava liitetiedoissa.
Tilinpaatoksen allekirjoittavat kunnanhallituksen jasenet seka kunnanjohtaja.

Kuntalain 114 §;n mukaan kunnan, joka tytaryhteisdineen muodostaa kuntakonsernin,
tulee laatia ja sisallyttaa tilinpaatokseensa konsernitilinpaatos. Konsernitilinpaatos
tulee laatia samalta paivalta kuin kunnan tilinpaatos. Konsernitilinpaatos laaditaan
konserniyhteisdjen taseiden ja tuloslaskelmien seka niiden liitetietojen yhdistelmana.
Konsernitilinpaatdkseen sisallytetaan lisaksi konsernin rahoituslaskelma, jossa
annetaan selvitys kuntakonsernin varojen hankinnasta ja niiden kaytdsta tilikauden
aikana.

Kuntalain 115 §:n mukaan toimintakertomuksessa on esitettava selvitys valtuuston
asettamisen toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumisesta kunnassa ja
kuntakonsernissa. Toimintakertomuksessa on myds annettava tietoja sellaisista
kunnan ja kuntakonsernin talouteen liittyvista olennaisista asioista, joista ei ole
tehtava selkoa kunnan tai kuntakonsernin taseessa, tuloslaskelmassa tai
rahoituslaskelmassa.

Jos kunnan taseessa on kattamatonta alijaamaa, toimintakertomuksessa on tehtava
selkoa talouden tasapainotuksen toteutumisesta tilikaudella seka voimassa olevan
taloussuunnitelman ja toimenpideohjelman riittavyydesta talouden
tasapainottamiseksi. Kunnanhallituksen on toimintakertomuksessa tehtava esitys
tilikauden tuloksen kasittelysta.

Tilikaudella yritettiin toteuttaa vuonna 2020 paatetyn saastoohjelman viimeisia osioita,
mutta toimintakustannukset yittyivat talousarviosta 734 000 eurolla. Toimintatuotot
ylittivat talousarvion 378 000 euroa. Verotulot ja valtionosuudet toteutuivat arviota
paremmin. Verokertyma oli kokonaisuudessaan 16 693 933 euroa ja valtionosuudet 7
491 634 euroa. Tilikauden tulos nayttaa 640 708 euroa ylijgamaa.

Tuloslaskelma vuodelta 2022




Auran kunta Péytakirja 6/2023 17 (20)

Kunnanhallitus 27.03.2023
Talousarvio 2022 [Tilinpaatds 2022 [[Toteuma %

Toimintatuotot 2785703 3164 344 113,6
Toimintakulut -25131 253 -25 865 499 102,9
Toimintakate -22 345 550 -22 701 155 101,6
Verotulot 16 170 000 16 693 933 103,2
Valtionosuudet 7190100 7 491 634 104,2
Rahoitustuotot ja -kulut |-1 870 41 033

Vuosikate 1012 680 1529 753 151,1
Poistot -828 130 -894 733 108,0
Poistoeron lisays 27 800 27 788

Tilikauden ylijaama 212 350 640 708 301,7

Investointiohjelma toteutui 1 194 444 eurolla pienin muutoksin alkuperaisesta
talousarviosta. Uutta pitkaaikaista lainaa otettiin 2 500 000 euroa viiden vuoden
kiintealla korolla. Kunnan lainasalkussa on lyhytta kuntatodistuslainaa niin ikdan 2 500
000 euoa. Kunnan kokonaislainamaara oli 31.12.2022 8 619 060 euroa, asukasta
kohden laskettuna 2 172 euroa. Tilinpaatos ja toimintakertomus on liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Terhi Kalli, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa

e hyvaksya ja allekirjoittaa vuoden 2022 tilinpaatoksen,

® jattaa tilinpaatoksen tilintarkastajan tarkastettavaksi,

® saattaa tilinpaatoksen tarkastuslautakunnan valmistelun jalkeen edelleen
valtuuston kasiteltavaksi ja

e esittaa valtuustolle, etta tilikauden ylijgama 640 707,52 euroa siirretaan
taseeseen oman paaoman tilikauden yli/alijgamatilille.

Paatos
Paatdésehdotus hyvaksyttiin.
Lisaksi hallitus paatti, etta teknisen toimen toimintakertomus korjataan ja etta

kunnanjohtaja ja hallintojohtaja voivat tehda tilinpaatdsasiakirjaan pienia
teknisluontoisia tdsmennyksia ja korjauksia.
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§71

Talouden toteuma helmikuulta 2023

AurDno-2023-104

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Tuija Pellosmaa
tuija.pellosmaa@aura.fi
Hallintojohtaja

1 helmikuu 2023 pitka
2 helmikuu toimielimet 2023

Kunnan toimintatuottojen toteumassa helmikuun lopun tilanteessa on edelleen
nahtavilla valtion erityisavustusten suuri maara. Paivahoitomaksut ovat toteutuneet
arviota paremmin, toteumaprosentilla 22,6.

Kayttotalouden menot ovat toteutuneet maltillisesti talousarvion mukaisina.
Palkkakustannukset ovat toteutuneet noin prosentin alle talousarvion luvun, joten
suuntaus on oikeanlainen. Helmikuulle voi tulla viela joitakin kirjattavia menoja ja
tuloja.

Kunnan verotuloja on tilitetty talousarvion tasaiseen toteumaan nahden runsaasti.
Toteumaprosentti on 29,9. Valtionosuudet maksetaan ministerion tekemien
tarkistuspaatdsten mukaan. Kunnan talousarviossa on valtionosuuksien maara
arvioituna syksylla saatujen lukujen mukaisesti, eli toteumat tulevat olemaan
alhaisemmat.

Toimielimittain tarkasteltuna talouden toteumissa ei ole nahtavilla merkittavia
poikkeamia talousarvioon.

Ehdotus
Esittelija: Terhi Kalli, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa merkita talouden toteuman helmikuulta tietoon saatetuksi.
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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§72
Muut asiat

Muut mahdollisesti esille tulevat asiat.

Ehdotus
Esittelija: Terhi Kalli, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa valita kolme seppeleenlaskijaa veteraanipaivan 27.4.2023
juhlallisuuksiin.

Paatos

Kunnanhallitus paatti valita veteraanipaivan seppeleenlaskijoiksi Tomi Kauhasen, Kalle
Isotalon ja Matti Leppakosken.

Tiedoksi
Jaana Ranta-aho, Miia Lehtonen
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Muutoksenhakukielto
862, 863, 864, 865, 866, 867, 868, 869, 870, 871, 872

Muutoksenhakukielto

Paatoksesta ei saa tehda kuntalain 136 8:n mukaan oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai tdytantéénpanoa.
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